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l. INTRODUCCION

El presente Informe de Cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA) 2025 se elabora en observancia de lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley General
de Archivos, asi como de la normatividad aplicable en materia archivistica, la cual establece
la obligacién del titular del Area Coordinadora de Archivos de elaborar y publicar un informe
anual que detalle el grado de cumplimiento del programa correspondiente, a mas tardar el
ultimo dia del mes de enero del aio siguiente al de su ejecucion.

En cumpiimiento de dicha disposicién, ia Secretaria dei Trabajo y Justicia Laborali, a través
de su Coordinacion de Archivos, presenta el Informe de Cumplimiento del Programa Anual
de Desarrollo Archivistico (PADA) 2025, con el objeto de registrar de manera sistematica
los hechos, resuitados y avances dei ejercicio 2025, anaiizar y documentar Ias
actividades realizadas, identificar areas de oportunidad, atender las actividades
pendientes seialadas en las observaciones generales y trazar nuevas metas,
contribuyendo ai fortaiecimienio del Sistema institucional de Archivos y a ia mejora continua
de los procesos de gestién documental.

El presente documenio da cuenta de las acciones realizadas para fortalecer el Sistema
Institucional de Archivos, mejorar la gestion documental, asegurar la correcta organizaciéon
y conservacion de los archivos, asi como dar cumplimiento a los objetivos establecidos en el
PADA 2025 y a las disposiciones iegaies vigentes en ia materia.

L. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025 establecié cuatro objetivos especificos
orientados a la organizacion, control, conservacion, transferencia, valoracion y disposicion
documental de los archivos de la Secretaria del Trabajo 'y Justicia Laboral, los cuales fueron
desarrollados mediante actividades programadas a lo largo del aio.

Ml RESULTADOS Y AVANCE DE ACTIVIDADES

En cumplimiento de la obligacién de transparencia prevista en el articulo 33, fraccion XLV, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit, se presenta
el grado de cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025, mediante el
siguiente cuadro de seguimiento:
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ACTIVIDAD PERIODO AVANCE OBSERVACIONES
COMPROMETIDO

Terminar el PADA 2025y | Agosto 2024 - enero de 100% Documentos concluidos en

el Reporte de 2025. diciembre de 2024.

cumplimiento del PADA

2024.

Actualizacion del Cuadro | Marzo - julio 2025. 100% CGCA actualizado y validado.

General de Clasificacion

Archivistica (CGCA).

Actualizacion del Marzo - julio 2025. 0% Actividad reprogramada; se

Catalogo de Disposicion trabajara con las unidades

Documental (CADIDO). administrativas en la elaboracion
de fichas de valoracion
documental.

Integracion y Febrero — noviembre 2025. 90% Avances en todas las unidades

organizacién de administrativas; actividad en

documentos en proceso.

expedientes.

Clasificacion de | Enero — noviembre 2025. 100% Actividad realizada para la

expedientes concluidos. elaboracion de inventarios de
transferencia primaria.

Actualizacion de Marzo, junio y septiembre Variable Avances parciales en inventarios

inventarios 2025. heredados, de tramite y de

documentales. concentracion.

Refrendo anual y | Julio de 2025. 100% Refrendo realizado el 11 de

actualizaciéon del SIA agosto de 2025.

ante el Registro Nacional

de Archivos (RNA).

Recepcion de Marzo, junio, septiembre y 150% Se realizaron seis transferencias

Transferencias Primarias | noviembre de 2025. primarias superando la meta
programada, que era de cuatro.

Proceso de baja | Marzo — julio 2025 80% Se cuenta con los dictamenes de

documental de la Comisién Estatal para

expedientes proteccion contra Riesgo

contaminados. Sanitario de la Secretaria de
Salud y el de Proteccion
Ciudadana y bomberos del
Estado; queda Pendiente la
gestion de oficio y dictaminacion
correspondiente dei AGEN.

Capacitaciones en Marzo, mayo y agosto 2025. 66.67% Se realizaron 2 de 3

materia archivistica. capacitaciones programadas.

Asesoria técnica Durante el periodo que se

archivistica. Enero - noviembre 2025. 311.11 % informa se llevaron a cabo
veintiocho asesorias, lo que
representa un cumplimiento
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superior a lo programado,
establecido en nueve.

Reuniones del Grupo Una por semestre. 50% Se realizé una reunién durante el

Interdisciplinario de ejercicio.

Archivos.

Actualizacion de las | 2025 100 % Actividad concluida.

Reglas de operacion del

GIA.

iVv. OBSERVACIONES GENERALES

Las actividades no concluidas durante el ejercicio 2025 se encuentran debidamente
justificadas y seran atendidas de manera prioritaria en el siguiente Programa Anual de
Desarrollo Archivistico, una vez actualizados los instrumentos de control archivistico y
fortalecida la coordinaciéon interinstitucional correspondiente, conforme a la normatividad
aplicable.

V. CONCLUSION

La Coordinacién de Archivos de la Secretaria del Trabajo y Justicia Laborai cumplié de manera
satisfactoria con la mayoria de las actividades establecidas en el Programa Anual de Desarrollo
Archivistico 2025, contribuyendo al fortalecimiento del Sistema Institucional de Archivos y a la
mejora continua de ios procesos de gestion documentai.

VL. PUBLICACION

El presente informe de Cumpiimiento se publica en el portal electrénico oficial de la Secretaria
del Trabajo y Justicia Laboral, en observancia de lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley
General de Archivos.

Asimismo, se hace constar que la informacidon contenida en el presenie informe de
Cumplimiento sirvié como insumo para la elaboracion del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico 2026, en el cual se incorporaron como actividades prioritarias aquellas que
presentaron avance parciai o quedaron pendientes durante el ejercicio 2025, con la finalidad
de asegurar la continuidad administrativa y dar seguimiento a las acciones archivisticas, en
apego a las disposiciones legales aplicables.

C.D. CLAUDIA VERONICAMONTES GARCIA
Coordinadora de Archivos
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