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NUESTRA DIGNIDAD ¥ COMPROMISO

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y JUSTICIA LABORAL

TABLA DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

OBLIGACIONES DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

ARTICULO 33 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

SUJETO
OBLIGADO

STJL

SINIE

STJL

STJL

INCISO AREA
FRACCION [ APLICA s) TEMA ADMINISTRATIVA FUNDAMENTO
RESPONSABLE
| S| MARCO NORMATIVO Titular dg la Art. 9 Reglamento Interior de
Secretaria la STJIL.
A) ESTRUCTURA Departamento de | Art. 21 Fracc. XIX, XX, XXI,
I S| A ORGANICA Recursos XXV, XXVII, XXVIII del
B Humanos Y Reglamento Interior de la
B) ORGANIGRAMA Financieros STJL.
Direcciéon de Art. 23 Fracc. I, Il, lll, IV, V, VI,
] Sl EQEXLTADES DE CADA Planeacion e VIl del Reglamento Interior
Informéatica dela STJL.
Departamento de
Recursos Art. 21 Fracc. LI, 11, X, XIX,
Humanos Y XX, XXI, XXVII, XXIX
Financieros
Departamento de
Recursos
Materiales y Serv. Art. 22 Fracc. I, II, VI, VI
Generales
Direccion de Art. 25 Fracc. |, lll, V, VI,
Emoleo VILVIIL XV, X1, X1, XIV, XVIII,
P XX
METAS Y OBJETIVOS gl';ceﬂgggee Art. 23 Fracc. I, 11, V, VI, VI,
DE LAS AREAS Informatica VIl XXV, XXX
\ Sl CONFORME A SUS . »
PROGRAMAS Direccion del Art. 26 Fracc. |, Ill, IV, V, VIII
OPERATIVOS Trabajo y Prevision | del Reglamento Interior de la

Social

Junta Local de
Conciliacion y
Arbitraje

STJIL.

Art. 29, 30, 31, 32 del
Reglamento Interior de la
STJL. Asicomo los articulos
6, 24, 47, Reglamento Interior
de laJuntaLocal de
Conciliacién y Arbitraje. Y el
Acuerdo administrativo, que
establece a la Procuraduria
de la defensa del trabajo
cémo drgano
desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.
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Art. 29,30,31, 32 del
Reglamento Interior de la
STJL. Asicomo los articulos
6, 24, 47 Reglamento Interior
. de la Junta Local de
Procuraduria de la S o
Conciliacién y Arbitraje. Y el
Defensa del - h
. Acuerdo administrativo, que
Trabajo ;
establece a la Procuraduria
de la defensa del trabajo
cémo 6rgano
desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.
Direccion de Art. 23 Fracc. II, IV, V, VII, XIX
INDICADORES DE .. oo ¥
\% Sl INTERES PUBLICO Planea’c!on e del Reglamento Interior de la
Informatica STJL.
Direccion de Art. 23 Fracc. II, IVy V del
\! Sl g\gﬁﬁ-?gggg DE Planeacion e Reglamento Interior de la
Informatica STJL.
gggﬁ:;%?e”m de | Art. 21 Fracc. XX, XXI, XXIV,
Vil Sl DIRECTORIO Humanos Y XXV'Y XXVII del Reglamento
) . Interior de la STJL.
Financieros
A) REMUNERACIONES
BRUTA Y NETA DE 5 . 0d
TODOS LOS (AS) epartamento de
VIl SI SEVIDORES (AS)DE | Recursos QQ{XZ 1Rire}c;$ﬁ;(n>§:)’ ﬁ)t(c!hﬁ?(gg
BASE Y DE CONFIANZA | Humanos Y €9
. . la STJL.
Financieros
B) TABULADOR DE
SUELDOS
GASTOS DE gggﬁ:g:emo de | Art. 21 Fracc. 11, XIll.
IX Sl REPRESENTACION Y H v Reglamento Interior de la
VIATICOS umanos STIL.
Financieros
A) PLAZAS VACANTES Y
OCUPADAS gggﬁg@?enm de | Art. 21 Frace. XX, XXI, XXIV,
X Sl B) TOTAL DE PLAZAS | Humanos Y |X>t(v y X;(V'l' dgieglamento
VACANTES Y Financieros nteriordefa '
OCUAPADAS
PERSONAL gggﬁ:g:emo de | Art. 21 Fracc. X1, XVIIl, XIX,
Xl Sl CONTRATADO POR Humanos Y XXIl'y XXV del Reglamento
HONORARIOS ) . Interior de la STJL.
Financieros
E’IET%;AC'TSE'ONES DE Art. 11 Inciso A) Fracc. Il y XI
XII S PATRIMONIAL DE LOS | OIC dsel Reglgmdenlt$ 'n;ef'or de la
(AS) SERVIDORES (AS) ecretarla del Trabajo 'y
PUBLICOS (AS) Justicia Laboral.
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A) DOMICILIO UNIDAD

Art. 11 Inciso A) Fracc. Il, VI,

Trabajo y Previsién
Social

Xl s g DE TRANSPARENCIA tLrJ;;ds?)i:jeencia VIl'y XI del Reglamento
B) DOMICLIO COMITE Interior de la STJL.
DE TRANSPARENCIA
LAS CONVOCATORIAS
A CONCURSOS PARA Departamento de
XIV S| OCUPAR CARGOS Recursos
PUBLICOS Y LOS Humanos Y
RESULTADOS DE LOS Financieros
MISMOS
A) PROGRAMAS
SOCIALES
o Art. 25 Fracc. llI, VII, XII, XVII,
XV Sl A DESARROLLADOS Direccion de XXIIl. Reglamento Interior de
B ' Empleo la STIL
B) PADRON DE ‘
BENEFICIARIOS
A) NORMATIVIDAD
LABORAL
A gggﬁ:;i?e”m de | Art. 21 Fracc. I, XX, XXI, XXI|
XVI Sl B B) RECURSOS Humanos Y y XXIIl del Reglamento
PUBLICOS - . Interior de la STJL.
ENTREGADOS A Financieros
SINDICATOS
INFORMACION
CURRICULAR DE LOS
(AS) SERVIDORES (AS)
PUBLICOS (AS) Y/O Denart 0d
PERSONAS QUE epartamento de
XVII S| DESEMPEREN UN Recursos /;kai;;(?%ce'léé >I(;(r:u§(n>§2)/ .
EMPLEO, CARGO Y Humanos Y orion de | STJ%
COMISION ,ASi COMO | Financieros nterior de la :
LAS SANCIONES
ADMINISTRATIVAS DE
QUE HAYA SIDO
OBJETO
EL LISTADO DE
SERVIDORES No aplica.
PUBLICOS CON
Xvill NO SANCIONES
ADMINISTRATIVAS
DEFINITIVAS
A) SERVICIOS QUE Direccion de Art. 25 Fracc. V, VII, VIII, X,
A OFRECE Empleo X1, XVI, XVII, XV y XXIII
XIX S| B B) PROGRAMA QUE . > Art. 26 Fracc. IX, X, XI, XIl,
c | AbminisTRA Direccion del XIV Art. 27 11, VI, XVIII.

Reglamento Interior de la
STJL.
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C) LUGARES PARA
REPORTAR
PRESUNTAS
ANOMALIAS

Junta Local de
Conciliacion y
Arbitraje

Procuraduria de la
Defensa del
Trabajo

Unidad de
transparencia

Art. 7, 29, 30, 31, 32, Art. 6,
24y 47 del Reglamento
Interior STJL. Asi como los
articulos 6, 24, 47,
Reglamento Interior de la
Junta Local de Conciliacion
y Arbitraje. Y el Acuerdo
administrativo, que establece
ala Procuraduria de la
defensa del trabajo cémo
6rgano desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.

Art. 7, 29, 30, 31, 32, Art. 6,
24y 47 del Reglamento
Interior STJL. Asi como los
articulos 6, 24, 47,
Reglamento Interior de la
Junta Local de Conciliacion
y Arbitraje. Y el Acuerdo
administrativo, que establece
ala Procuraduria de la
defensa del trabajo como
6rgano desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.

Art. 11 Fracc. Inciso a) Ill, V,
VI, VIl

XX

Sl

A) LOS TRAMITES,
REQUISITOS Y
FORMATOS QUE
OFRECEN

B) TRAMITES
OFRECIDOS

Titular de la
Secretaria

Direccion de
Empleo

Direccion del
Trabajo y Prevision
Social

Junta Local de
Conciliacion y
Arbitraje

Art. 9 Fracc. I, V, VI, XI, XIlI,
XVI, XVIII, XXI

Art. 25 Fracc. V, VII, VIII, X,
X1, XVI, XVII, XVIIl'y XXII

Art. 26 Fracc. IX, X, XI, XII,
XIV Art. 27 11, VI, XVIII.
Reglamento Interior de la
STJL.

Art. 7,29, 30, 31, 32, Art. 6,
24y 47 del Reglamento
Interior STJL. Asi como los
articulos 6, 24, 47,
Reglamento Interior de la
Junta Local de Conciliacion
y Arbitraje. Y el Acuerdo
administrativo, que establece
ala Procuraduria de la
defensa del trabajo como
o6rgano desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.
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Procuraduria de la
Defensa del
Trabajo

Unidad de
transparencia

Art. 7, 29, 30, 31, 32, Art. 6, 24
y 47 del Reglamento Interior
STJL. Asi como los articulos
6, 24, 47, Reglamento Interior
de laJunta Local de
Conciliaciéon y Arbitraje. Y el
Acuerdo administrativo, que
establece a la Procuraduria
de la defensa del trabajo
coémo érgano
desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.

Art. 11 Fracc. Inciso a) lll, V,
VI, VIl

XXI

Sl

Ow>

A) INFORMACION
FINANCIERA (DE
PRESUPUESTO
ASIGNADO ANUAL)

B) INFORMES
TRIMESTRALES O
PLAZO O
PERIODICIDAD
DETERMINADA DE
GASTO

C) CUENTA PUBLICA
(INFORMES
TRIMESTRALES O
PLAZO O
PERIODICIDAD
DETERMINADA DE
GASTO)

Departamento de
Recursos
Humanos Y
Financieros

Art. 21 Fracc. Il, lll, IV, V, VI,
VII, VI, X1, XV, XVII, XVIII.
Reglamento Interior de la
STJL.

STJL XXII

Sl

Om>

A) INSTRUMENTOS
JURIDICOS RELATIVOS
A LA CONTRATACION
DE FINANCIAMIENTOS
Y OBLIGACIONES

B) OFERTAS
PRESENTADAS

C) INFORMACION DE LA
INSTITUCION
FINANCIERA
PATICIPANTE QUE
RESULTE GANADORA

Departamento de
Recursos
Humanos Y
Financieros

Art. 21 Fracc. VII, VIII, IX del
Reglamento Interior de la
STJL.

Tel. 311-211-8400/311-115-5199
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A) PROGRAMA ANUAL
DE COMUNICACION
SOCIAL O

INCLUYENDO LA
VERSION PUBLICA

EQUIVALENTE Direccion de Art. 25 Fracc. XIlI, XX.
. Empleo Reglamento Interior de la
B) EROGACION DE STIL.
A RECURSOS POR
CONTRATACION DE
XXl S B SERVICIOS DE )
C IMPRESION, DIFUSION ) y
Y PUBLICIDAD Direccion de
Planeacion e
C) UTILIZACION DE LOS | Informética Art. 24 Fracc. XllII, XXX
TIEMPOS OFICIALES,
TIEMPO DE ESTADO Y
TIEMPO FISCAL
INFORMES DE gg‘é'gtgﬁa'a Art. 9 Fracc. XIIl
RESULTADOS DE LAS
XXIV Sl AUDITORIAS AL Art. 21 1, VI, XV, XVII.
EJERCICIO :
PRESUPUESTAL [e][e g_?gll_amento Interior de la
Art. 28 del Reglamento
oic Interior de la STJL.
RESULTADOS DE LA
DICTAMINACION DE Departamento de
XXV SI LOS ESTADOS REEUFSOS Art. 21 Fracc. XV|_|
FINANCIEROS Reglamento Interior de la
Humanos Y
. . STJL.
Financieros
LOS MONTOS,
CRITERIOS, q
CONVOCATORIAS DE | Departamentode | . 51 prace | jiiv, v, XI,
PERSONAS FISICAS O | Recursos
XXVI Si X1, XVII. Reglamento
MORALES A QUIENES Humanos Y ior de |
SE ASIGNA O PERMITE | Financieros Interior de la STJL.
USAR RECURSOS
PUBLICOS
. ., Art. 20 Fracc. IX, X.
Coordinacién :
LAS CONCESIONES, Administrativa Reglamento Interior de la
CONTRATOS, STJL.
CONVENIOS, . i
XXVII SI PERMISOS, LICENCIAS Titular dg la Art. 9 Reglamento Interior de
O AUTORIZACIONES Secretaria la STJIL.
OTORGADAS ; i
Direccion de Art. 25 Fracc. XV
Empleo
A) RESULTADOS DE
PROCEDIMIENTOS DE
LICITACION PUBLICAE | Departamento de
INVITACION Recursos
RESTRINGIDA :
REALIZADOS Materiales y Serv. | A 55 Erace. I, VI, Vill del
A Generales .
XXVII Sl B D t to d Reglamento Interior de la
B) RESULTADOS DE eparlamento de | gy,
PROCEDIMIENTOS DE | Recursos
ADJUDICACION Humanos y
DIRECTA REALIZADOS | Financieros
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LOS INFORMES QUE Direccion de

POR DISPOSICION Planeacion e Art. 23 Fracc. VI
LEGAL GENEREN LOS Informatica
STJL XXIX Sli SUJETOS OBLIGADOS Y

EL FUNDAMENTO Art. 11 Inciso A) Fracc. | del

LEGAL QUE OBLIGA A #ggiirdeencia Reglamento Interior de la
SU GENERACION STIL.
Departamento de
Recursos Art. 21 Fracc. I, 11, lll, X, XIX,
Humanos Y XX, XXI, XXVII, XXIX
Financieros

Departamento de

Recursos Art. 22 Fracc. I, II, VI, VIl
Materiales y Serv.
Generales
Direccion de Art. 25 Fracc. I, lll, V, VI,
Empleo VILVII, XV, XII, XII, XIV, XVIII,
XX
S;;i%ca'g%gz Art. 23 Fracc. I, 11, V, VI, VI,
L VI, XXVI, XXXII
Informatica
Direccioén del Art. 26 Fracc. I, lll, IV, V, VIII.
Trabajo y Prevision | Reglamento Interior de la
Social STJL.
Art. 29,30,31,32 del
Reglamento Interior STJL.
Asicomo los articulos 6, 24,
XXX S| ESTADISTICAS 47, Reglamento Interior de la
GENERADAS Junta Local de Junta Local de Conciliacion
Conciliacion y y Arbitraje. Y el Acuerdo
Arbitraje administrativo, que establece

ala Procuraduria de la
defensa del trabajo como
dérgano desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.

Art. 29,30,31,32 del
Reglamento Interior STJL.
Asicomo los articulos 6, 24,
47, Reglamento Interior de la
Procuraduria de la | Junta Local de Conciliacion
Defensa del y Arbitraje. Y el Acuerdo
Trabajo administrativo, que establece
ala Procuraduria de la
defensa del trabajo como
o6rgano desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.

Art. 11 Fracc. Inciso Ay B
Reglamento Interior de la
STJL.

Unidad de
transparencia
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Departamento de

ESTADO DE NAYARIT U
ORGANISMO PUBLICO
DE DERECHOS
HUMANOS

Tel. 311-211-8400/311-115-5199

A) GASTO POR Recursos Art. 21 Fracc. | al XVIII
CAPITULO, CONCEPTO | Humanos'Y
Y PARTIDA Financieros
XXXI Si g B) INFORMES
Egﬁ$§éfggs Direccion de Art. 23 Fracc. |, II, 1Il, V.
PRESUPUESTALES Y Planeacion e Reglamento Interior de la
PROGRAMATICOS Informatica STJL.
PADRON DE gggs:;acl)r:ento de | Art. 22 Fracc. I, II, VL, VIII.
XXXII Sl PROVEEDORES Y Material S Reglamento Interior de la
CONTRATISTAS aterialesy serv. | o1y
Generales
CONVENIOS DE gtulartdg la f\rts.%lieglamento Interior de
COORDINACION DE ecretaria a :
XXX Sl CONCERTACION CON Di i5n Art. 25 Fracc. I, lll, XV del
E;@iCDBOR SOCIAL O E:}eﬁglc?n € Reglamento Interior de la
P STIL.
A) INVENTARIO DE
BIENES MUEBLES
B) INVENTARIO DE
ALTAS PRACTICADAS A
BIENES MUEBLES
C) INVENTARIO DE
BAJAS PRACTICADAS A
A BIENES MUEBLES
B Departamento de
C D) INVENTARIO DE Regursos Art. 22 Fracc. I, II, VL, VIII.
XXXIV Sl D BIENES INMUEBLES : Reglamento Interior de la
E Materiales y Serv. STIL
F | E) INVENTARIO DE Generales
G | ALTAS PRACTICADAS A
BIENES INMUEBLES
F) INVENTARIO DE
BAJAS PRACTICADAS A
BIENES INMUEBLES
G) INVENTARIO DE
BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DONADOS
A)RECOMENDACIONES Art. 7. 29 30. 31. 32 del
EMITIDAS POR LA T P B
COMISION NACIONAL Reglamer)to Interior de'Ia
DE DERECHOS STJL. Asicomo los articulos
HUMANOS O LA 6, 24, 47, Reglamento Interior
COMISION DE DEFENSA de la Junta Local de
XXXV S| g DE LOS DERECHOS Jc%':]tgnﬁcig:,de Conciliacion y Arbitraje. Y el
c HUMANOS PARA EL Arbitraje y Acuerdo administrativo, que

establece a la Procuraduria
de la defensa del trabajo
cémo drgano
desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.
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B) CASOS ESPECIALES
EMITIDOS POR LA
CNDH O LA COMISION
DE DEFENSA DE LOS
DERECHOS HUMANOS
PARA EL ESTADO DE
NAYARIT U HOMOLOGO

C)RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR
ORGANISMOS
INTERNACIONALES

Procuraduria de la
Defensa del
Trabajo

Art. 7, 29, 30, 31, 32 del
Reglamento Interior de la
STJL. Asi como los articulos
6, 24, 47, Reglamento Interior
de la Junta Local de
Conciliaciéon y Arbitraje. Y el
Acuerdo administrativo, que
establece a la Procuraduria
de la defensa del trabajo
cémo 6rgano
desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.

RESOLUCIONES Y

Junta Local de

Art. 7, 29, 30, 31, 32 del
Reglamento Interior de la
STJL. Asicomo los articulos

PROGRAMAS QUE
OFRECE

XXXVL | S LAUDOS EMITIDOS Conciliacién y 6, 24, 47. Reglamento Interior
Arbitraje d
elaJuntaLocal de
Conciliacién y Arbitraje.
Titular de la Art. 9 Fracc. |
Secretaria
Direccion de Art. 25 Fracc. | al XXV
Empleo
A o> DE | Direccion del Art. 26 Fracc. I, Ill, IV, V, VIIL.
CIUDADANA Trabajo y Prevision | Reglamento Interior de la
XXXVII S Social STIL.
B) RESULTADOS DE Acuerdo administrativo, que
LOS MECANISMOS establece a la Procuraduria
Procuraduria de la | de la defensa del trabajo
Defensa del cémo 6rgano
Trabajo desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.
A) PROGRAMAS QUE
OFRECE Direccion de
XXXV Sl B) TRAMITES PARA Empleo Art. 25 Fracc. | ala XXV
ACCEDER A

Tel. 311-211-8400/311-115-5199
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A) RESOLUCIONES EN
MATERIA DE ACCESO A
LA INFORMACION DEL
COMITE DE
TRANSPARENCIA

B) RESOLUCIONES DE
LAS ACCIONES Y

ADMINISTRAR Y
EJERCER LOS
INGRESOS

g POLITICAS DEL COMITE Unidad de Art. 11 Fracc. A) y B) del
XXXIX Sl DE TRANSPARENCIA . Reglamento Interior de la
C transparencia STIL.
D C) INTEGRANTES DEL
COMITE DE
TRANSPARENCIA
D) CALENDARIO DE
SESIONES Y ACTAS
DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA
Art. 25 Fracc. |, lll, V, VI,
Direccion de VILVIIIL XV, XII, X1, XIV, XVIII,
Empleo XX. Reglamento Interior de la
STJL.
A) EVALUACIONES Y
Reglamento interior de Ia
PROGRAMAS
FINANCIADOS CON STJL. Art. 6, 24 y 47 del
A RECURSOS PUBLICOS Reglamento Interior de la
XL Sl B Junta Local de Conciliacion
B) ENCUESTAS SOBRE | Procuraduria de la |y Arbitraje, asi como los
PROGRAMAS Defensa del articulos 1y 6 fraccion VI
FINANCIADOS CON Trabajo del Acuerdo Administrativo,
RECURSOS PUBLICOS que establece a la
Procuraduria de la defensa
del trabajo cémo 6rgano
desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.
ESTUDIOS Departamento de
XLI S| FINANCIADOS CON Eﬁﬁ:ﬁgﬁ v Art. 21 Fracc. I, XVIII
RECURSOS PUBLICOS . .
Financieros
A) HIPERVINCULO AL
LISTADO DE .
PENSIONADOS Y Art.9 Leyenda: El listado de
JUBILADOS Departamento de | jubilados y pensionados es
XLl S| A Recursos generado y publica_dc_n por _Ia
B B) LISTADO DE Humanos Y Secretaria de Administracion y
JUBILADOS (AS) Y Financieros Finanzas del Poder Ejecutivo
PENSIONADOS (AS) Y del Estado de Nayarit.
EL MONTO QUE
RECIBEN
A) INGRESOS
RECIBIDOS
LI S| A B) LOS RESPONSABLES | Unidad de _
B DE RECIBIR, transparencia
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A) DONACIONES EN
iy 5 A | DINEROREALIZADAS | j1idad de
B) DONACIONES EN transparencia
ESPECIE REALIZADAS

A) INVENTARIOS
DOCUMENTALES

B) IECR

C) CUADRO GENERAL

DE CLASIFICACION Coordinacién de gg IlazrneF;?gﬁﬁLfrl'é(r”ge la
ARCHIVISTICA, Archivos 9 !
CATALOGO DE STJL.

DISPOSICION
DOCUMENTAL Y GUIA
DE ARCHIVO
DOCUMENTAL

XLV Sl

Ow>»

A) ACTAS DEL
CONSEJO CONSULTIVO | Art. 9 Frace. XII, XV, XXV
A Titular de la R .I t.lt" ,d I.
B B) OPINIONES Y Secretaria S_?\g]]Lamen O Interior ae la
RECOMENDACIONES .

DEL CONSEJO

XLVI Sl

A) SOLICITUDES DE
INTERVENCION DE

COMUNICACIONES

TRIMESTRAL

B) SOLICITUDES DE
REGISTRO DE No aplica.
COMUNICACIONES Y
DE REGISTRO DE
LOCALIZACION
GEOGRAFICA

XLVII NO

Om>

C) MENSAJE

A) SEGUIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
HACENDARIAS

B) LA SECRETARIA DE
A ADMINISTRACION Y Unidad de

B FINANZAS O INSTANCIA | Transparencia
CORRESPONDIENTE
INCLUIRA ADEMAS:
SEGUIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
HACENDARIAS

XLVIII Sl
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WZ‘ SECRETARIA DEL TRABAJO
Y JUSTICIA LABORAL

NUESTRA DIGNIDAD ¥ COMPROMISO

A) INFORMACION DE
INTERES PUBLICO

A Direccion de Art. 23 Fracc. I, lll, V, VI, VII,
STIL XLIX s B |2LERESUNTAS Planeacion e VI, XXVI, XXXII. Reglamento
C Informatica Interior de la STJL.

C) TRANSPARENCIA
PROACTIVA

ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION: 09 DE
SEPTIEMBRE 2024

DATOS DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA

L.A.E. ANA PAULINA PEREZ PARRA
JEFA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE TRABAJO Y JUSTICIA LABORAL DEL ESTADO DE NAYARIT

stjl.transparencia@nayarit.gob.mx

“TABLA DE APLICABILIDAD DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y JUSTICIA LABORAL DEL ESTADO DE NAYARIT, APROBADA EN LA NOVENA
SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EL DiA 09 DE SEPTIEMBRE DEL 2024”
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NUESTRA DIGNIDAD ¥ COMPROMISO

SECRETARIA DEL TRABAJO
Y JUSTICIA LABORAL

TABLA DE APLICABILIDAD DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

OBLIGACIONES DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

ARTICULO 35 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

SUJETO
OBLIGADO

STIL

STIL

STIL

STIL

INCISO

APLICA

TEMA

AREA
ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE

FUNDAMENTO

Sl

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

Direccion de
Planeacion e
Informatica

Art. 23 Fracc.—1, 11, 111, 1V,
V, VI, VII del Reglamento
Interior de la STIL

Sl

EL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y LAS
FORMULAS DE DISTRIBUCION DE LOS
RECURSOS OTORGADOS

Departamento de
Recursos
Financieros

Art. 21. Fracc. II, Il IV, V,
VI, VI, VIILXI, XV, XVII,
XVIIL.

NO

EL LISTADO EXPROPIACIONES
DECRETADAS Y EJECUTADAS QUE
INCLUYA, CUANDO MENOS, LA FECHA DE
EXPROPIACION, EL DOMICILIO Y LA CAUSA
DE UTILIDAD PUBLICA Y LAS
OCUPACIONES SUPERFICIALES

DE

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

NO

EL NOMBRE, DENOMINACION O RAZON
SOCIAL Y CLAVE DEL REGISTRO FEDERAL
DE LOS CONTRIBUYENTES A LOS QUE SE
LES HUBIERA CANCELADO O CONDONADO
ALGUN CREDITO FISCAL, ASi COMO LOS
MONTOS RESPECTIVOS. ASIMISMO, LA
INFORMACION ESTADISTICA SOBRE LAS
EXENCIONES  PREVISTAS EN LAS
DISPOSICIONES FISCALES

Departamento de
Recursos
Financieros.

Art. 21. Fracc. I, 11, IV, V,
VI, VI, VI, XI, XV, XVII,
XVl

NO

LOS NOMBRES DE LAS PERSONAS A
QUIENES SE LES HABILITO PARA EJERCER
COMO NOTARIOS PUBLICOS, ASi COMO
SUS DATOS DE CONTACTO, LA
INFORMACION RELACIONADA CON EL
PROCESO DE OTORGAMIENTO DE LA
PATENTE O FIAT NOTARIAL Y LAS
SANCIONES QUE LES HUBIERAN
APLICADO

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA
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SECRETARIA DEL TRABAJO
Y JUSTICIA LABORAL

LAS DISPOSICIONES ADMINITRATIVAS,
DIRECTAMENTE O A TRAVES DE LA
AUTORIDAD COMPETENTE, CON EL PLAZO
DE ANTICIPACION QUE PREVEAN LAS
DISPOSICIONES APLICABLES AL SUJETO
OBLIGADO DE QUE SE TRATE, SALVO QUE
SU DIFUSION PUEDA COMPROMETER LOS
EFECTOS QUE SE PRETENDEN LOGRAR
CON LA DISPOSICION O SE TRATE DE
SITUACIONES DE EMERGENCIA, DE
CONFORMIDAD CON DICHAS
DISPOSICIONES

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

EL AVANCE DE LAS ACCIONES REALIZADAS
PARA RECUPERAR EL PRESUPUESTO
SOSTENIBLE DE RECURSOS DISPONIBLES,
EN TERMINOS DE LA LEGISLACION
APLICABLE

Departamento de
Recursos
Financieros

Art. 21. Fracc. I, 11, IV, V,
VI, VI, VI, XI, XV, XVII,
XVl

EL RESULTADO DE LAS EVALUACIONES DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DE RESPONSABILIDAD
HACENDARIAS A CARGO DE LOS
MUNICIPIOS EN TERMINOS DE LA
LEGISLACION APLICABLE

Departamento de
Recursos
Financieros

Art. 21. Fracc. 11, 11, IV, V,
VI, VI, VI, XI, XV, XVII,
XVl

f NO
g Sl
h SI
i SI

LAS EVALUACIONES A LAS QUE SE REFIERE
LA FRACCION IIl DEL ARTICULO 13 DE LA
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS

ENTIDADES  FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS COMPRENDIENDO, DE
FORMA ENUNCIATIVA MAS NO

LIMITATIVA, EL ANALISIS DE
CONVENIENCIA PARA LLEVAR A CABO EL
PROYECTO A TRAVES DE UN ESQUEMA DE
ASOCIACION  PUBLICO-PRIVADA  EN
COMPARACION CON UN MECANISMO DE
OBRA PUBLICA TRADICIONAL Y UN
ANALISIS DE TRANSFERENCIA DE RIESGOS
AL SECTOR PRIVADO ASi MISMO, SE
PUBLICARA LA EVALUACION DEL ANALISIS
SOCIOECONOMICOS DE LOS PROGRAMAS
O PROYECTOS DE INVERSION CUYO
MONTO REBASE EL EQUIVALENTE A 10
MILLONES DE UNIDAD DE INVERSION

Departamento de
Recursos
Financieros

Art. 21, Fracc. Il 11, IV, V,
VI, VII, VIII, X1, XV, XVII,
Xvii
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LA INFORMACION RELATIVA A LA

MATERIA DE SUBSIDIOS, IDENTIFICANDO Art. 18 Fracc. Il, Vil y Xl
j Sl LA POBLACION OBIJETIVO, EL PROPOSITO | Direccién de Empleo | Del Reglamento Interior de
o DESTINO PRINCIPAL Y LA la STIL

TEMPORALIDAD DE SU OTORGAMIENTO

ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION: 09 DE
SEPTIEMBRE 2024

DATOS DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA

L.A.E. ANA PAULINA PEREZ PARRA

JEFA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE TRABAJO Y JUSTICIA LABORAL DEL ESTADO DE NAYARIT

stjl.transparencia@nayarit.gob.mx
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