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NUDSTRO ORGULLE ¥ COMPROMISO

SECRETARIA DEL TRABAJO
{ Y JUSTICIA LABORAL

Trabajo y Prevision
Social

Junta Local de
Conciliacion y
Arbitraje

Titular de la Art. © Reglamento Interior de
MABEOLIG AN Secretaria la STJL.
Departamento de | Art. 21 Fracc. XIX, XX, XXI,
A L= Recursos XXV, XXVII, XXVHII del
] S| ORGANICA H Y Real ) iorde |
B) ORGANIGRAMA ymanps eg amento interior de la
Financieros STJL.
Direccion de Art. 23 Fracc. |, i, lli, IV, V, Vi,
i St EQEXLTADES DE CADA | pianeacion e VI def Reglamento Interior
Informatica de la STJL.
Departamento de
Recursos Art. 21 Fracc. LII, Hl, X, XIX,
Humanos Y XX, XX, XXVII, XXIX
Financieros
Departamento de
Recursos
Materiales y Serv. Art. 22 Fracc. |, Il, Vi, Vil
Generales
R .. Art. 25 Fracce. L, Hll, V, Vi,
g"e°°'°“ de VILVIIL, XV, X1, XII, XV, XVIIL,
mpileo XX
Direccion de
Planeacion & Art. 23 Fracc. |, i, V, VI, Vi,
Informatica VI, XXV, XXXl
v S OBJETIVOS Y METAS
INSTITUCIONALES Direccién del Art. 26 Fracc. |, Ifi, IV, V, Vil

del Reglamento Interior de la
STJL.

Art. 29, 30, 31, 32 del
Reglamento Interior de la
STJL. Asi como los articulos
6, 24, 47, Reglamento Interior
de la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje. Y el
Acuerdo administrativo, que
establece a la Procuradurfa
de la defensa del trabajo
cémo 6rgano
desconcentrado de la
Secreterfa del Trabajo.
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SECRETARIA DEL TRABAJO

LY JUSTICIA LABORAL

Art. 29,30,31, 32 del
Reglamento Interior de la
STJL. Asf como los articulos
6, 24, 47 Reglamento Interior
. de la Junta Local de
l;;ofgﬁgdggla dela Conciliacion y Arbitraje. Y el
Trabaio Acuerdo administrativo, que
I establece a la Procuraduria
de la defensa del trabajo
cémo érgano
desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.
Direccién de Art. 23 Fracc. I, IV, V, VII, XIX
\") Sl IS S e Pltaneacién e del Reglamento Interior de la
INTERES PUBLICO e
Informatica STJL.
Direccién de Art. 23 Fracc. 1, IV y V dei
vi St gg%ﬁ.?gggss = Planeacion e Reglamento Interior de la
Informatica STJL.
gzgar’g’;’;‘e“w 9 | Art. 21 Frace. XX, XXI, XXIV,
Vil St DIRECTORIO A n;‘ano . XXV Y XXVl del Reglamento
- . Interior de la STJL.
Financieros
A) REMUNERACIONES
BRUTAY NETA DE
TODOS LOS (AS) gzgi:tsir:ento de Art. 21 Fracc. XXI, XXI, XXII,
Viit Si SEVIDORES (AS) DE H Y XXIX. Reglamento interior de
BASE Y DE CONFIANZA | Humanos la STJL.
B) TABULADOR DE Financieros
SUELDOS
GASTOS POR Departamento de |
IX Si CONCEPTOIDE Recurscs a: : Iza‘:nir:t(z)cing,ri)t(all!l.cie la
VIATICOS Y GASTOS Humanos Y Tg
DE REPRESENTACION | Financieros STJL.
A) PLAZAS VACANTES
DEL PERSONALDE | Departamento de | oy 24 Frace. XX, XXI, XXIV,
BASE Y CONFIANZA Recursos
X sl XXV y XXVIiI del Reglamento
B) TOTAL DEPLAZAS | Humanos Y Interior de la STJL
VACANTES Y Financieros n :
OCUAPADAS
PERSONAL Departamento d& | art, 21 Frace. X, XVIll, XIX,
Xi SI CONTRATADO POR Humanos Y XXil y XXV del Reglamento
HONORARIOS i
Financieros Interior de la STJL.
e Art. 11 Inciso A) Fracc. fll y XI
Xil S| PATRIMONIAL DE LOS | OIC ge' Retg"f‘mjnlt.‘l’. '";e."" de la
(AS) SERVIDORES (AS) ecretaria ce’ 1rabajoy
PUBLICOS (AS) Justicia Laboral.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DEL TRABAIO Y JUSTICIA LABORAL

Calzada de! Pantebn #123, Colonia Centro, Tepic, Mavarit. México, C.P 63000
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A) UNIDAD DE . Art. 11 Inciso A) Fracc. If, VI
X sl | £ |IRANSPARENCIAMT) jUnidadde Vil y XI del Regfamento =
B ) COMITE DE transparencia Interi fa STIL
TRANSPARENCIA (UT) nterior de la STJL.
CONCURSOS,
CONVOCATORIAS, gggﬁrg’;‘e”m L2
XV NO INVITACIONES Y/O i . No Aplica.
AVISOS PARA OCUPAR | 1Umanos
CARGOS PUBLICOS Financieros
A) PROGRAMAS
SOCIALES
A | DESARROLLADOS Direccién de Art. 25 Fracc. [II, VII, XII, XVII,
XV Sl B | B) PADRON DE Emol XXIHI. Reglamento Interior de
C | BENEFICIARIOS mpea la STJL.
C) APORTACIONES
RECIBIDAS
A) NORMATIVIDAD
A | KBORALDEL SO. Departamento de | art 24 Frace. 1, XX, XXI, XXII
Xvi sl ) RECURSOS Recursos y XXIll del Reglamento
B R oS A Humanos ¥ interior de la STJL
Financieros ‘
SINDICATOS
INFORMACION
CURRICULAR Y LAS
SANCIONES
ADMINISTRATIVAS
DEFINITIVAS DE LOS Departamento de | ort 21 Frace. XX, XXI, XXVil,
Recursos
XVl Sl (AS) SERVIDORES (AS) H Y XXX, XXXI del Reglamento
PUBLICOS (AS) Y/O i interior de la STJL.
PERSONAS QUE Financieros
DESEMPEREN UN
EMPLEO, CARGO Y
COMISION
gepa“ame“m de | Art 21 Frace. XX, XXX, XXXI
SANCIONES S del Reglamento Interior de la
ADMINISTRATIVAS A | Humanos 'Y STJL
XVIHI sl Financi .
LOS (AS) SERVIDORES | Financieros
sl . Art. 28 del Reglamento
Interior de fa STJL.
A) SERVICIOS QUE Direccién de Art. 25 Fracce. V, VI, VIiL, X,
A | OFRECE Empleo Xi, XVI, XVIi, XVIIl y XXl
B) PROGRAMA QUE
x| s | 8 A Direccion del | 5ehe iﬁfg"lf\',f;(w’ﬁ' X,
gék%%\_igs PARA groaci?aal’o y Prevision Reglamento Interior de la
! STJL.

URIBAD DE TRANSPARENCIA DE (A SECRETARIA DEL TRABAIQ Y JUSTICIA LABORAL
Calzada det Pantedn #5.23, Colonia Centrg, Tepic, Nayarit, Mdxico, C.0 63000




SECRETARIA DEL TRABAJO
Y JUSTICIA LABORAL

NUESTRO QRGULLO Y COMPROMISD

PRESUNTAS
ANOMALIAS Art. 7, 29, 30, 31, 32, Art. 6,

24 y 47 del Reglamento
Interior STJL. Asi como los
articulos 6, 24, 47,
Regiamento Interior de la
Junta Local de Conciliacién
y Arbitraje. Y el Acuerdo
administrativo, que establece
a la Procuraduria de la
defensa del trabajo cémo
érgano desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.

Junta Local de
Conciliacion y
Arbitraje

Art. 7, 29, 30, 31, 32, Art. 6,
24 y 47 del Reglamento
Interior STJL. Asi como los
articulos 6, 24, 47,
Procuraduria de la | Reglamento Interior de la
Defensa del Junta Local de Conciliacion
Trabajo y Arbitraje. Y el Acuerdo
administrativo, que establece
a fa Procuraduria de la
defensa del trabajo cémo
drgano desconcenfrado de la
Secretaria del Trabajo.

Unidad de Art. 11 Fracc. Inciso a) lll, V,
transparencia Vi, Vi

Titular de [a Art. 9 Fracc. i, V, V1, X1, XII,
Secretaria XVI, XVIil, XXI

Direccion de Art. 25 Fracc. V, Vii, VIII, X,
Empleo X1, XVI, XVII, XViil y XXIl}

Art, 26 Fracc. IX, X, XI, XII,
XIV Art. 27 11, Vi, XVIL.
Regtamento Interior de la
STJL. N

LOS TRAMITES, \
- o el Art. 7, 28, 30, 31, 32, Art. 6, N\

24 y 47 del Reglamento
ggggggg S QUE Interior STJL. Asi como los \i Y

articulos 6, 24, 47, ™.
Regiamento Interior de la
Junta Local de Conciliacién &
y Arbifraje. Y el Acuerdo i
N

Direccién del
Trabajo y Prevision
Social

Junta Local de
Conciliacion y

Arbitraje administrativo, que establece

a la Procuraduria de la
defensa del trabajo cémo
é6rgano desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA BE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y HUSTICIA LABORAL
Calzada del Pantebn #123, Cotonia Centre, Tepic, Nayarit. México, C.P 63000
Tel. 311-211-8400/311-115%-5189
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SECRETARIA DEL TRABAJO
Y HISTICIA LABORAL

KDELSTRO DRGULLO ¥ COMPROMIST

Procuraduriza de la
Defensa del
Trabajo

Unidad de
transparencia

Art. 7, 29, 30, 31, 32, Art. 6, 24
y 47 del Reglamento interior
STJL. Asf como los articulos
6, 24, 47, Reglamento Interior
de la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje. Y el
Acuerdo administrativo, que
establece a la Procuraduria
de la defensa del trabajo
cémo érgano
desconcentrado de fa
Secretaria del Trabajo.

Art. 11 Fracc. Inciso a) Iil, V,
Vi, viil

[@Rveln>l

A) INFORMACION
FINANCIERA (DE
PRESUPUESTO
ASIGNADO ANUAL)
B) INORMACION
FINANCIERA
(INFORMES
TRIMESTRALES O
PLAZO O
PERIODICIDAD
DETERMINADA DE
GASTO) ]

C) CUENTA PUBLICA

Departamento de
Recursos
Humanos Y
Financieros

Art. 21 Fracc. il, i, IV, V, VI,

| Vi, VAL, XI, XV, XVIE XV

Reglamento Interior de la
STJL.

Owr

A) OBLIGACIONES O
FINANCIAMIENTOS

B) OFERTAS
PRESENTADAS

€) INFORMACION DE
LA INSTITUCION
FINANCIERA QUE
RESULTE GANADORA

Departamento de
Recursos
Humanos Y
Financieros

Art. 21 Fracc. VI, VI, IX del
Reglamento Interior de la
STJL.

XX Si

oOocwr

A) PROGRAMA ANUAL
DE COMUNICACION
SOCIAL O
EQUIVALENTE

B) EROGACION DE
RECURSOS POR
CONTRATACION DE
SERVICIOS DE
IMPRESION, DIFUSION
Y PUBLICIDAD

C) UTILIZACION DE
LOS TIEMPOS
OFICIALES, TIEMPO DE
ESTADO Y TIEMPO
FISCAL

D) MENSAJE E

Direccién de
Empleoc

Art. 25 Fracc. X, XX.
Reglamento Interior de ia
STJL.

UNIDAD DE TRANSRARENCIA DE LA SECRETARIA DEL TRABAJIO Y JJISTICIA LABQRAL
Calzada del Pantedn #123, Colania Cantro, Tepic, Nayarit, México, C.P 63000
Tel. 312-211-8400/311-115-8199
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SECRETARIA DEL TRABAJO
Y JUSTICIA LABDORAL

HIPERVINCULO A LA

INFORMACION
RELACIONADA CON
LOS TIEMPOS
OFICIALES
Direccion de
Planeacioén e Art. 24 Fracec. Xiil, XXX
Informatica
Titular de la
Secretaria Art. 8 Fracc. Xl
RESULTABDOS DE
XXV SI AUDITORIA Art. 21 1, VI, XV, XVII.
oic Reglamento Interior de la
STJL.
oic Art. 28 del Reglamento
RESULTADOS DE LA Interior de la STJL.
Xxv | sl Eé%@g}":ggg NDE gggaga’:e”m 9 ) Art. 21 Fracc. XVII
FINANCIEROS urso Reglamento Interior de la
Humanos Y STIL
Financieros *
PERSONAS FISICAS O | pe
partamento de
xxvi | s 5= ASIGNA O PERMITE Redursos | Qﬁf‘, LT éig';;'.'f.’é‘,'{té' X
USAR RECURSOS umanos Interior de la STJL.
PUBLICOS Financieros
L Art. 20 Fracc. IX, X.
- LAS CONCESIONES, 28;2%2323& Reglamento Interior de la
CONTRATOS, STJL.
xxvii | st Sl EN e Titular de la Art. 9 Reglamento Interior de
PERMISOS, LICENCIAS
O AUTORIZACIONES Secretaria la STJL.
OTORGADOS Direccién de
Empleo Art. 25 Fracc. XV
A) RESULTADOCS D&
PROCEDIMIENTOS DE | Départamento de
LICITACION PUBLICA E { Recursos
NGO, |lerer Y5 | ar 22 Frace. 1 v i
XXvill S REALIZADOS Departamento de g%;:-amento Interior de la
B) RESULTADOS DE Recursos *
PROCEDIMIENTOS DE | bymanos y
ADJUDICACION Financieros
DIRECTA REALIZADOS

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETAR{A DEL TRABAJO Y JUSTICIA LABORAL

Cailzada del Pantedn #123, Colonia Centro, Tepic, Nayarit. México, C.P 63000

Tel. 311-211-3400/311-115-5199
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NUCITRO VRGULLO ¥ SOMPROMISD

Direccién de
Pianeacién e Art. 23 Fracc. VHif
Informatica
XXIX Sl INFORMES EMITIDOS Art. 11 Inciso A) Frace. | del
' Unidad de - 11 /nciso A) Fracc. © de
fransparencia §$§|I_amento Interior de la
Departamento de
Recursos Art. 21 Fracc. L I}, lll, X, XiX,
Humanos Y XX, XXI, XXVi, XXIX
Financieros
Departamento de
Recursos
Materiales y Serv. Art. 22 Fracc. |, If, VI, VIII
Generales
’“‘ R Art. 25 Fracc. I, il, V, VI,
g‘r et VILVIl, XV, XII, Xill, XIV, XVIH,
mpleo XX
2;;?;22:}3% Art. 23 Frace. |, I, V, VI, VI,
informatica MUbLES L2204
| Direccién del Art. 26 Fracc. |, lil, IV, V, Vil
Trabajo y Previsién | Reglamento Interior de la
Social STJUL.
Art. 29,30,31,32 del
Reglamento Interior STJL.
Asi como los articulos 6, 24,
XXX sl ESTADISTICAS 47, Reglamento Interior de la
GENERADAS Junta Local de Junta Local de Conciliacién
Conciliacion y y Arbitraje. Y el Acuerdo
Arbitraje administrativo, que establece
a la Procuraduria de la _
defensa del trabajo cémo i {
organo desconcentrado de la \
Secretaria del Trabajo. \S
Art. 29,30,31,32 del %
Reglamento Interior STJL. \ i
Asi como los articulos 6, 24, i
47, Reglamento interior de la {d
Procuraduriade la | Junta Local de Conciliacién
Defensa del y Arbitraje. Y el Acuerdo
Trabajo administrativo, que establece
a la Procuraduria de la N
defensa del trabajo como Q.
érgano desconcentrado de la
Secretaria de) Trabajo.
. Art. 11 Fracc.Inciso Ay B
Unidad de . Reglamento Interior de la
fransparencia STIL.
A) GASTO POR
A | CAPTULO, GonceTo | Doparamento de
XXXI St Y PARTIDA H Art. 21 Fracc. [ al XVIll
B |B)INFORMES lumanos Y
FINANCIEROS Financieros

UNIDA® DE TRANSPARERCIA DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ JUSTICIA LABORAL
Calzada del Panteén #123, Colonia Centro, Tepic, Nayarit, México, C.P 63000
Tal. 333-211-8400/311-115-5199
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SECRETARIA DEL TRABAJC
Y JUSTICIA LABORAL

CONTABLES,
PRESUPUESTALES Y
PROGRAMATICOS Direccion de Art. 23 Fracc. I 1L 1L V.
Planeacién e Reglamento Interior de fa
Informatica STJL.
PADRON DE bepartamento de | Art, 22 Frace. 1, 1, VL, VL.
XXXH Sl PROVEEDORES Y : Reglamento Interior de la
CONTRATISTAS Materiales y Serv. STIL
Generales ”
Titular de la Art. 8 Reglamento Interior de
ggg‘é%’;‘,&sc%i DE Secretaria la STJL.
XXX S CONCERTACIONCON | Art. 25 Fracc. |, lil, XV del
EL SECTOR SOCIAL O | Direccion de Re teri
glamento Interior de la
PRIVADO Empleo STIL.
A} INVENTARIO DE
BIENES MUEBLES
B) INVENTARIO DE
ALTAS PRACTICADAS
ABIENES MUEBLES
C) INVENTARIO DE
g BAJAS PRACTICADAS
A BIENES MUEBLES
C |D)INVENTARIODE | DePantamentade | o 23 Frace. |, I, VL, Vil
XXXIV Sl D | BIENES INMUEBLES E) Material S Reglamento Interior de la
E | INVENTARIO DE ALTAS lalesy serv. tgriL.
F | PRACTICADAS A Generales
G |BIENES INMUEBLES
F) INVENTARIO DE
BAJAS PRACTICADAS
A BIENES INMUEBLES
G) INVENTARIO DE
BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DONADOS
AJRECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA
COMISION NACIONAL ég'lg 29, 30, 31, 32 c:f' I
DE DERECHOS g mepto interior e la
HUMANOS O LA STJL. Asi como los articulos
COMISION DE 6, 24, 47, Reglamento Interior
DEFENSA DE LOS de la Junta Locai de
wov | st | B | perecrios Humanos ‘é‘g;t;lé%?g;‘;e Conciliacién y Arbitraje. Y el
c PARA EL ESTADO DE Arbitraie Acuerdo administrativo, que
NAYARITU J establece a la Procuraduria
ORGANISMO PUBLICO de la defensa del trabajo
ag,a&sgg”os cémo oérgano
B) CASOS ESPECIALES desconcentrado de la

EMITIDOS POR LA
CNDH O LA COMISION

Tel. 313-211-8400/311-115-519%

Secretaria del Trabajo.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA BE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y JUSTICIA LABORAL
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SECRETARIA DEL TRABAJOQ
Y JUSTICIA LABCRAL

NRESTRO QREVLLE Y COMMROMISO

'1 DE DEFENSA DE LOS
DERECHOS HUMANOS
PARA EL ESTADO DE Art. 7, 29, 30, 31, 32 del
NAYARIT U Reglamento interior de la
HOMOLOGO STJL. Asi como los articulos
gl)vlﬁ%(l)jahsﬂ%l\é%AClONES 6, 24, 47, Reglamento interior
ORGANISMOS Procuraduria dea | 0o % LS MR e vl
INTERNACIONALES .?ggg.soa del Acuerdo administrativo, que
I establece a la Procuraduria
de la defensa del trabajo
cémo 6rgano
desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo.
Art. 7, 29, 30, 31, 32 del
- Reglamento Interior de la
XXXVI sl RESOLUCIONES Y ‘é%';ti“’i‘aoc?gé de STJL. Asi como los articulos
LAUDOS EMITIDOS Arbitraie Y 6, 24, 47. Reglamento Interior
f de la Junta l.ocal de
Conciliacion y Arbitraje.
Titular de la
Secietana Art. 9 Frace. |
Direccién de Art. 25 Fracc. | al XXV
Empleo
QA g%(éfg\:g%ohls DE Direccién del Art. 26 Fracc. I, llI, IV, V, Viil.
Trabaj isién | Reglamento Interior de |
XXXVII . g DDA Sroac?:ljo y Previsidn S_?g I_ame o Interior de la
B) RESULTADOS DE ’
LOS MECANISMOS Acuerdo administrativo, que
. establece a la Procuraduria
gggﬁgdggf dela de la defensa del trabajo
Trabaio cémo oérgano
/ desconcentrado de la
Secretaria del Trabajo. |
A) PROGRAMAS QUE T
OFRECE \Q\g
A A Direccién de X
XXXVH] Si B) TRAMITES PARA Art. 25 Fracc. | a la XXV
B |ACCEDERA Empleo N
PROGRAMAS QUE y
OFRECE \
A) INFORMES DE §i
SESIONES DEL
COMITE DE
TRANSPARENCIA
B) INFORMES DE
A RESOLéJCIONES DEL ..
COMITE DE o
xoax } st | B | TRANSPARENCIA Unidadde Q?g.llnift%°inféﬁ’éﬂed|§' .
Cc C) INTEGRANTES DEL | transparencia STIL
D |comiTE DE -
TRANSPARENCIA
D) CALENDARIO DE
SESIONES
ORDINARIAS DEL
COMITE DE
TRANSPARENCIA

LINIDAD D TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DEL TRABAIQ Y IUSTICIA LABORAL
Calzada det Panteln #123, Colonia Cantro, Tepic, Nayarit. México, C.P 63000
Tal. 311-211-8400/311-115-5199
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SECRETARIA DEL TRABAJSC
¥ JUSTICIA LABORAL

Art. 25 Fracc. [, Ill, V, VI,
Direccién de VILVHIL, XV, XII, X, X1V, XVill,
Empleo XX. Reglamento Interior de la
STJL.
A) EVALUACIONES Y Art. 29,30,31, 32 del
ENCUESTAS A Reglamento Interior de la
iﬁﬁ’éms con STJL. Art. 6, 24 y 47 del
XL si A | RECURSOS PUBLICOS it LUl
B Junta Local de Conciliacién
B) ENCUESTAS SOBRE SR =
PROGRAMAS Procuraduria de la |y Arbitraje, asi como los
FINANCIADOS CON Defensa del articulos 1y 6 fraccién VIi
RECURSOS PUBLICOS | Trabajo del Acuerdo Administrativo,
que establece a la
Procuraduria de la defensa
del trabajo cémo 6érgano
desconcentrado de fa
Secretaria del Trabajo.
ESTUDIOS g:ggg’:em de
XL! Sl FINANCIADOS CON H v Art. 21 Fracc. |, XVIlI
RECURSOS PUBLICOS | ~umanos
Financieros
A) HIPERVINCULO AL
LISTADO DE Art.9 Leyenda: El listado de
SDESEI;%N(;\SDOS Y B Departamentode | jubilados y pensionados es
A ) Recursos generado y publicado por la
XLh SI LISTADO DE " N .
B | jusiLapOS (AS) Y Humanos Y Sgcretarla de Administracion y
PENSIONADOS (AS) Y | Financieros Finanzas de! Poder Ejecutivo
EL MONTO QUE del Estado de Nayarit.
RECIBEN
A} INGRESOS
RECIBIDOS
B)LOS
A RESPONSABLES DE . .
XL NO B |RECIER, Ninguna No Aplica.
ADMINISTRAR Y
EJERCER LOS
INGRESOS
A) DONACIONES EN
A DINERO REALIZADAS . .
XLiv NO B B) DONACIONES EN Ninguna No Aplica.
ESPECIE REALIZADAS
CATALOG%DE Art. 12 F ial Xilt
DISPOSICION A racc.ta -
XLV Sl DOCUMENTAL Y GUIA Xoca(dlnaaén de Reglamento Interior de la
DE ARCHIVO renivos STJL.
DOCUMENTAL
A) ACTAS DEL
CONSEJO XXV.
xtvi | No | A |CONSULTIVO B) e Reqfamarts intorior da fa
B |OPINIONESY Secreteria Aept
RECOMENDACIONES g
DEL CONSEJO

10
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a@w SECRETARIA DEL TRABAJO

Y SUSTICIA LABORAL

RUESTAD ORCULLO v COMARGMISD

A) SOLICITUD DE
INVERSION DE
COMUNICACIONES

B) SOLICITUDES D& . ; )
REGISTRO DE Direccion de Art. 23 Fracc. X del

COMUNICACIONES Y Planeacién e Reglamento Interior de la
DE REGISTRO DE Informéatica STJL.

LOCALIZACION
GEOGRAFICA
C) MENSAJE

XLvil NO

Ow>

A) SEGUIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
HACENDARIAS

B) LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y
rhilhslér:ﬁélsAo Ninguna No Aplica.
CORRESPONDIENTE
INCLUIRA ADEMAS:
SEGUIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
HACENDARIAS

XLVI NO

w >

A) INFORMACION DE

INTERES PUBLICO o
B) PREGUNTAS Direccién de Art. 23 Fracce. I, lil, V, VI, VIi,

FRECUENTES Planeacion e VI, XXV, XXXII. Regiamento
C) TRANSPARENCIA informatica Interior de la STJL.
PROACTIVA

XLIX Si

oOw>»

ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION: 02 DE OCTUBRE
2023

DATOS DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA

\ s
JEFA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEfansaoii §
SECRETARIA DE TRABAJO Y JUSTICIA LABORAL DEL ESTADO DE NAYARIT

stil.transparencia@nayarit.gob.mx
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M . SECRETARIA DEL TRABAJO
Y JUSTICIA LABORAL

NYESTRO ORGULLO ¥ SOMPROMISD

Direccién de Art. 23 Fracc.—|, (I, lil, 1V,
a St PLAN ESTATAL DE DESARROLLO Planeacién e V, Vi, Vi del Reglamento
= Informatica Interior de la STIL
EL PRESUPUESTQO DE EGRESOS Y LAS Departamento de Art. 21. Fracc. {l, 1il, IV, V,
b St FORMULAS DE DISTRIBUCION DE LOS Recursos VI, VHI, Vili,XI, XV, XVII,
RECURSOS OTORGADOS Financieros XVitl.

EL LISTADO DE EXPROPIACIONES
DECRETADAS Y EJECUTADAS QUE
INCLUYA, CUANDO MENOS, LA FECHA DE | UNIDAD DE
EXPROPIACION, ELDOMICILIOY LA TRANSPARENCIA
CAUSA DE UTILIDAD PUBLICA Y LAS
OCUPACIONES SUPERFICIALES

NO APLICA

EL NOMBRE, DENOMINACION O RAZON
SOCIAL Y CLAVE DEL REGISTRO FEDERAL
DE LOS CONTRIBUYENTES A LOS QUE SE
LES HUBIERA CANCELADO O
. Departamento de Art. 21. Fracc. 11, IH, IV, V,
ST p No | CONDONADO ALGUN CREDITO FISCAL, Refursos VI, VI, VIIL, XI, XV, XV1I,
AS{ COMO LOS MONTOS RESPECTIVOS. Ee——— xviik NS |
ASIMISMO, LA INFORMACION ) N
l ESTADISTICA SOBRE LAS EXENCIONES \
PREVISTAS EN LAS DISPOSICIONES
FISCALES

LOS NOMBRES DE LAS PERSONAS A
QUIENES SE LES HABILITO PARA EJERCER
COMO NOTARIOS PUBLICOS, ASf COMO
SUS DATOS DE CONTACTO, LA UNIDAD DE
J e NO | INFORMACION RELACIONADA CON EL TRANSPARENCIA NO APLICA
PROCESO DE OTORGAMIENTO DE LA

PATENTE O FIAT NOTARIAL Y LAS
SANCIONES QUELES HUBIERAN
APLICADO

12
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Tel. 311-211-8400/311-115-5199




@yl

NUESTRD DRCULLE Y COMPROMIGT

SECRETARIA DEL TRABAJC
Y JUSTICIA LABORAL

NO

LAS DISPOSICIONES ADMINITRATIVAS,
DIRECTAMENTE O A TRAVES DE LA
AUTORIDAD COMPETENTE, CON EL
PLAZO DE ANTICIPACION QUE PREVEAN
LAS DISPOSICIONES APLICABLES AL
SUJETO OBLIGADO DE QUE SE TRATE,
SALVO QUE SU DIFUSION PUEDA
COMPROMETER LOS EFECTOS QUE SE
PRETENDEN LOGRAR CON LA
DISPOSICION O SE TRATE DE
SITUACIONES DE EMERGENCIA, DE
CONFORMIDAD CON DICHAS
DISPOSICIONES

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

NO APLICA

Sl

EL AVANCE DE LAS ACCIONES
REALIZADAS PARA RECUPERAR EL
PRESUPUESTO SOSTENIBLE DE RECURSOS
DISPONIBLES, EN TERMINOS DE LA
LEGISLACION APLICABLE

Departamento de
Recursos
Financieros

Art. 21. Frace. I, II§, IV, V,
VI, Vii, VIR, XI, XV, XVII,
XVl

Sl

EL RESULTADO DE LAS EVALUACIONES
DEL. CUMPLIMIENTO DE tAS
OBLIGACIONES ESPECEICAS DE
RESPONSABILIDAD HACENDARIAS A
CARGO DE LOS MUNICIPIOS EN
TERMINOS DE LA LEGISLACION
APLICABLE

Departamento de
Recursos
Financieros

Art. 21. Fracc. I}, Ill, IV, V,
VI, VII, VIIL, Xi, XV, XVH,
Xviil

Si

LAS EVALUACIONES A LAS QUE SE
REFIERE LA FRACCION (Il DEL ARTICULO
13 DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA
DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS COMPRENDIENDO, DE
FORMA ENUNCIATIVA MAS NO
LIMITATIVA, EL ANALISIS DE
CONVENIENCIA PARA LLEVAR A CABO EL
PROYECTO A TRAVES DE UN ESQUEMA
DE ASOCIACIGN PUBLICO-PRIVADA EN
COMPARACIGN CON UN MECANISMO DE
OBRA PUBLICA TRADICIONAL Y UN
ANALISIS DE TRANSFERENCIA DE RIESGOS
AL SECTOR PRIVADO ASf MISMO, SE
PUBLICARA LA EVALUACION DEL
ANALISIS SOCIOECONGMICOS DE LOS
PROGRAMAS O PROYECTOS DE
INVERSIGN CUYO MONTO REBASE EL
EQUIVALENTE A 10 MILLONES DE
UNIDAD DE INVERSION

Departamento de
Recursos
Financieros

Art. 21. Fracc. I, Iil, iv, Vv,
VI, VI, Vili, X1, XV, XV,
XVl

UNIDAD BE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DEL TRABAJD Y JUSTICIA LARORAL

Calzoda del Pantedn #123, Colonia Centro, Teple, Nayarit, México, C.P 63000

Tel. 313-211-8400/311-115-519%
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W( SECRETARIA DEL TRABAJIO
Y JUSTICIA LABORAL

RULITRO ORGULLE V¥ COMPRGMISO

LA INFORMACION RELATIVA A LA

MATERIA DE SUBSIDIOS, {DENTIFICANDO Art. 18 Fracc. i, VIl y Xlil
i Si LA POBLACION OBIJETIVO, EL PROPOSITO | Direccién de Empleo | Del Reglamento Interior de
O DESTINO PRINCIPAL Y LA la STiL

TEMPORALIDAD DE SU OTORGAMIENTO

ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION: 02 DE OCTUBRE 2023

T DATOS DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE TRABAJO Y JUSTICIA LABORAL Dsbig%ﬁggﬁm ARIT

stjl.transparencia@nayarit.gob.mx

-
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